COMUNE DI PISCIOTTA

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE Num. 93

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO TRA | COMUNI DI PISCIOTTA E DI CUCCARO
VETERE PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI
N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. C.

L'anno DUEMILAVENTUNO addl VENTI del mese Ji DICEMBRE alle ore 10,30
nella sala delle adunanze. Previa l’osservanza delle formalita prescritte
dalla vigente normativa, vennero oggi convocati a seduta i componenti
della Giunta Comunale nelle forme di legge. All’appello risultano

presenti:
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Partecipa il Segretario Comunale, dott.ssa Francesca Faracchio, il quale
provvede alla redazione del presente verbale. Essendo legale il numero
degli intervenuti, il SINDACO On. ETTORE LIGUORI assume la presidenza e

dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




COMUNE DI PISCIOTTA

Provincia di Salerno

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO TRA I COMUNI DI PISCIOTTA
E DI CUCCARO VETERE PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO
PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E
PARZIALE DI ISTRUTTORE TECNICO CAT. C.

IL SINDACO

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n. 38 del 26.05.2021 ¢ stato approvato il
Piano triennale del fabbisogno di personale per il triennio 2021/2023 ed ¢ stata rideterminata, in
conformita al piano, la dotazione organica dell’Ente;

Rilevato che con la suddetta deliberazione & stato preso atto che dalle risultanze della ricognizione
effettuata dai Responsabili di Servizio ai sensi dell’art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. non
sussistono situazioni di soprannumero o eccedenze di personale;

Considerato che il piano occupazionale prevede, tra 1’altro, per I’anno 2021, ’assunzione a tempo
indeterminato e parziale di n. 1 unita di Categoria C - economica C1 — Profilo professionale
Istruttore tecnico, da assegnare al Settore Urbanistica, mediante ’utilizzo di graduatorie valide di
altri Enti;

Visto il Regolamento per I’utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri Enti
(approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 84 del 24.11.2021);

Rilevato che la possibilita di utilizzare graduatorie vigenti di altri Enti consente di far fronte con
celerita a situazioni di carenza di personale;

Dato atto che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 04.10.2021 ¢ stato approvato il
bilancio di previsione finanziario 2021/2023;

Richiamato 1’art. 9, comma 1, L. 16 gennaio 2003, n. 3, il quale prevede che: “A decorrere dal
2003, fermo restando quanto previsto dall’articolo 39 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, e
successive modificazioni, in materia di programmazione dell :ssunzioni, con regolamento emanato
ai sensi dell’articolo 17, comma 2, della legge 23 agosto 1988, n. 400, su proposta del Ministro per
la funzione pubblica, di concerto con il Ministio dell’economia e delle finanze, sono stabiliti le
modalita e i criteri con i quali le amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo, e gli
enti pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili, nei limiti della propria dotazione
organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre
amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione. fias]™

Visto 1’art. 3, comma 61, L. 24 dicembre 2003, n. 350, il quale prevede che, nelle more
dell’adozione del predetto Regolamento, gli Enti possano utilizzare le graduatorie di pubblici
concorsi in corso di validita approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le stesse;



Dato atto che, secondo il parere espresso dall’ ANCI in data 8 settembre 2004, il “previo accordo”
previsto dall’art. 3, comma 61, L. 24 dicembre 2003, n. 350 pud avvenire anche successivamente
all’espletamento della procedura concorsuale:

Considerato che la giurisprudenza ha chiarito che la modalii di reclutamento mediante utilizzo
delle graduatorie in corso di validita presso aitre Amministrazioni rappresenta regola generale,
mentre I’indizione di un nuovo concorso costituisce I’eccezione e richiede un’apposita e
approfondita motivazione e inoltre lo scorrimento trova causa proprio nell’obiettivo di ridurre la
spesa pubblica, evitando I’indizione di nuovi concorsi per il reclutamento del personale, e
contestualmente attua i principi di economicita ed efficienza dell’azione amministrativa, tenuto
conto del costo ¢ dei tempi per I’esperimento di procedure concorsuali (cfr.: sentenza n.14 del
28/07/2011 del Consiglio di Stato; T.A.R. per la Basilicata, sentenza n. 574/2011; la sentenza
n.4329 del 31/07/2012 del Consiglio di Stato; Cons. Stato, ad. plen. n. 14 del 2011; sez. V, n. 1395
del 2011; sez. 111, n. 6507 del 201 1);

Vista la Del. 11 settembre 2013, n. 124 della Corte dei conti, Sezione Regionale di Controllo per
1'Umbria, la quale ha chiarito il problema interpretativo di cui all’art. 3, comma 61, L. n. 350/2003,
circa lo stabilire il momento a cui rapportare il “previo accordo tra le Amministrazioni interessate”,
ai fini della legittimita dell’assunzione dell’idoneo della graduatoria del concorso bandito da altro
Ente, per cui, a tal proposito, la Corte ha evidenziato come le disposizioni che disciplinano la
materia non facciano “alcun riferimento ad alcuna convenzicne, ma unicamente al previo accordo”,
che concettualmente “implica I’intesa e il consenso delle due Amministrazioni in ordine all’utilizzo,
da parte di una di esse, della graduatoria concorsuale in corso di validita, relativamente a posti di

uguale profilo e categoria™;

Visto I’art. 14, comma 14-bis, D.L. 6 luglio 2012, n. 95 (Spending Review), il quale stabilisce che
le Amministrazioni Pubbliche che non dispongono di graduatorie in corso di validita possono
effettuare assunzioni con le modalita previste dall’art. 3, comma 61, L. 24 dicembre 2003, n. 350,
anche con riferimento agli idonei di concorso presso altre Amministrazioni;

Richiamato Iart. 36, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001, il quale dispone che: “Per prevenire fenomeni
di precariato, le amministrazioni pubbliche, nel rispetto delle disposizioni del presente articolo,
sottoscrivono contratti a tempo determinato con i vincitori e gli idonei delle proprie graduatorie
vigenti per concorsi pubblici a tempo indeterminato. E consentita l'applicazione dell'articolo 3,
comma 61, terzo periodo, della legge 24 dicembre 2003, n. 350, ferma restando la salvaguardia
della posizione occupata nella graduatoria dai vincitori e dagli idonei per le assunzioni a tempo
indeterminato”;

Valutato che la possibilita di utilizzare, ai fini della copertura di posti vacanti in dotazione
organica, la graduatoria concorsuale in corso di validita approvata da altra Amministrazione
risponde anche alla esigenza di semplificare [’assunzione dei dipendenti delle Pubbliche
Amministrazioni e razionalizzare la gestione del personale dei singoli Enti, rendendo pit spedita,
efficace ed economica I’azione amministrativa;

Dato atto che questo Ente con determinazione del Responsabile del Servizio n. 150/2021 ha
approvato il testo dell'avviso di manifestazione di interesse per l'utilizzo di graduatorie concorsuali
approvate da altri Enti al fine della copertura a tempo indeterminato e parziale (n. 18 ore
settimanali) di n. 1 posto di Istruttore tecnico Categoria C - economica C1, secondo quanto disposto
dall’art. 3 del “Regolamento per I’utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri
Enti”;

Evidenziato che il suddetto avviso con n. prot. 9683 del 07.12.2021 & stato pubblicato all’Albo
Pretorio e sul sito istituzionale dell’Ente;

Dato atto che entro i termini previsti dal suddetto avviso & pervenuto un unico riscontro da parte
del Comune di Cuccaro Vetere con nota prot. n. 9766 del 10 dicembre 2021, con la quale ¢ stata



trasmessa la graduatoria, in corso di validita, per Istruttore tecnico categoria C1, approvata con
determinazione n. 77 del 21.10.2020;

Rilevato che con la suddetta nota il Comune di Cuccaro Vetere ha manifestato la disponibilita
all’utilizzo della graduatoria;

Ritenuto, pertanto, di provvedere all’approvazione dello schema di accordo per I’utilizzo della
graduatoria sopra richiamata, il quale si allega alla presente deliberazione per costituirne parte
integrante e sostanziale;

Visti:

e ilD.Lgs.n.267/2000;

e il vigente Statuto comunale;

e il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Acquisiti, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000, i paceri favorevoli dei Responsabili dei
servizi competenti in ordine alla regolarita tccnica e contabile della presente proposta di
deliberazione;

PROPONE ALLA GIUNTA COMUNALE DI DELIBERARE

1. Di approvare le motivazioni di fatto e di diritto esplicitate in narrativa e costituenti parti integranti
e sostanziali del dispositivo;

2. Di prendere atto, per le motivazioni in premessa, dell’autorizzazione per 1’utilizzo da parte del
Comune di Pisciotta della graduatoria del concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato e parziale di n. 1 posto di Istruttore tecnico, categoria C — economica C1, vigente
presso il Comune di Cuccaro Vetere:

3. Di approvare lo schema di convenzione, allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale, per la regolazione dei rapporti con l'ente conced*n‘e l'utilizzo della graduatoria;

4. Di demandare al Responsabile del Servizio, per le motivazioni in premessa riportate e che si
intendono qui integralmente richiamate, ’assunzione di n. 1 posto di Istruttore tecnico,
categoria C — categoria economica C1, con contratto a tempo indeterminato e parziale (n. 18 ore
settimanali), mediante lo scorrimento della graduatoria del Comune di Cuccaro Vetere;

5. Di impegnarsi a comunicare al Comune di Cuccaro Vetere, tempestivamente, le assunzioni
disposte tramite utilizzo della graduatoria di riferirnento;

6. Di dichiarare, in considerazione dell’urgenza, la deliberazione immediatamente eseguibile ai
sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.
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Parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa (art.
49 e art. 147/bis del decreto legislativo n. 267/2000): FAVOREVOLE

Il Responsabile del Servizio
~/dptt.ssa Francesca Faracchio
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Parere di regolarita contabile inerente la vm&a_ﬂe effetti diretti ed indiretti sulla situazione
economica finanziaria e patrimoniale dell’Ente (art. 49 del decreto legislativo n. 267/2000):
FAVOREVOLE




ACCORDO TRA | COMUNI DI CUCCARO VETERE E DI PISCIOTTA PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE TRAMITE
L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO DI “ISTRUTTORE
TECNICO” CAT.C

TRA
II' Comune di Cuccaro Vetere, rappresentato da ...................... , Responsabile del
SOPHZIO . vsnciisimazunsiag che agisce in nome e per conto dell Amministrazione:
E
I Comune di Pisciotta rappresentato da ...........oooooii , Responsabile

....................... , Che agisce in nome e per conto dell'ente:

Visto il “Regolamento per I'utilizzo di graduatorie concorsuali di altri enti” del Comune di
Pisciotta (approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 84 del 24.11 .2021);

Premesso che:

- lart. 91, comma 4, TUEL dispone: “Per gli enti locali le graduatorie concorsuali
rimangono efficaci per un termine di tre anni dalla data di pubblicazione per I'eventuale
copertura dei posti che si venissero a rendere successivamente vacanti e disponibili,
fatta eccezione per i posti istituiti o trasformati successivamente allindizione del
concorso medesimo”;

- lart. 9, comma 1, della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, prevede che: “A decorrere dal
2003, fermo restando quanto previsto dall’articolo 39 della legge 27 dicembre 1997, n.
449, e successive modificazioni, in materia di programmazione delle assunzioni, con
regolamento emanato ai sensi dell'articolo 17, comma 2, della legge 23 agosto 1988, n.
400, su proposta del Ministro per la funzione pubblica, di concerto con il Ministro
delleconomia e delle finanze, sono stabiliti le modalita e i criteri con i quali le
amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamentc autonomo, e gli enti pubblici non
economici possono ricoprire i posti disponibili, nei limiti della propria dotazione
organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre
amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione. [




- lart. 3, comma 61, della Legge 24 dicembre 2003, n. 350, prevede che, in attesa
dell'emanazione del regolamento di cui all'articolo 9 della predetta legge 3/2003, le
amministrazioni pubbliche, nel rispetto delle limitazioni prescritte in materia di
assunzioni, possono utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre
amministrazioni, previo accordo tra le amministrazior.i interessate:

- la circolare n. 5/2013 del Ministro per la pubblica amministrazione e la semplificazione
conferma l'interpretazione per la quale I'accordo tra amministrazioni per I'utilizzo delle
graduatorie non deve necessariamente avvenire precedentemente all'approvazione
delle medesime, ma pud concludersi anche dopo la pubblicazione delle stesse;

Vista la determinazione n. 150/2021 del Responsabile del Servizio Personale del Comune
di Pisciotta, con la quale & stato approvato I'avviso di manifestazione di interesse per
idonei in graduatorie dl concorsi pubblici espletati da altri enti per la copertura di n. 1 posto
di Istruttore tecnico - cat. C:

Rilevato che entro i termini previsti dal suddetto avviso ¢ pervenuto un unico riscontro da
parte del Comune di Cuccaro Vetere con nota prot. n. 9766 del 10 dicembre 2021, con la
quale e stata trasmessa la graduatoria, in corso di validita, per Istruttore tecnico categoria
C1, approvata con determinazione n. 77 del 21.10.2020:

S| CONVIENE QUANTO SEGUE

1. Il Comune di Cuccaro Vetere autorizza il Comune di Pisciotta a utilizzare, per
linstaurazione di rapporti di lavoro a tempo indeterminato, la graduatoria a tempo
indeterminato e parziale degli idonei del concorso pubblico per esami, per n. 1 posto di
categoria C, profilo professionale Istruttore tecnico, aporovata con determinazione n. 77
del 21.10.2020; -

2. Il Comune di Pisciotta si impegna a comunicare al Comune di Cuccaro Vetere,

tempestivamente, le assunzioni disposte tramite utilizzo della graduatoria in oggetto;

3. Il Comune di Pisciotta effettua le proposte di assunzione nel rispetto dell’ordine di merito
della graduatoria, con esclusione dei candidati idonei che hanno gia stipulato contratti di
lavoro a tempo indeterminato con altro ente;



4. In caso di accettazione della proposta di ~ontratto del Comune di Pisciotta da parte del
candidato utiimente collocato nella graduatoria approvata, il medesimo Comune di
Pisciotta e il candidato stipulano il contratto individuale di lavoro;

5. L'assunzione & condizionata allaccertamento della sussistenza dei requisiti imposti
dalla normativa vigente in materia:

6. L'eventuale rifiuto a prendere servizio presso il Comune di Pisciotta non pregiudica in
alcun modo la posizione in graduatoria del candidato medesimo:

7. La procedura di utilizzo della graduatoria concorsuele deve avvenire nel rispetto della
normativa finanziaria concernente le assunzioni di personale nelle pubbliche

amministrazioni vigente alla data dell'avvio della medesima procedura.
8. Il presente accordo & valido dalla data di stipula e resta valido fino alla data di scadenza

della graduatoria in essere presso il Comune di Cuccaro Vetere.

Per il Comune di Cuccaro Vetere Per il Comune di Pisciotta



LA GIUNTA COMUNALE

Vista [’allegata proposta di deliberazione, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

Ritenuta la proposta meritevole di approvazione;

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolaritd tecnica e contabile della proposta di
deliberazione, espressi dal Responsabile di Servizio competente, ai sensi dell’art. 49, comma 1, e
147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;

Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi e nelle forme di legge,

DELIBERA

Di approvare I’allegata proposta di deliberazione, la quale costituisce parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione;

Di dichiarare, con separata ed analoga votazione, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.



Il presente verbale viene cosi sottoscritto

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio on line sul sito web

istituzionale del Comune e vi rimarra pubblicata per 15 giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del
D.Lgs.267/2000).

Dalla Residenza Municipale, 20.12.2021

Francesca Faracchio
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La presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno 20.12.2021

[] Perché decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione (art. 134, comma 3, del D.Lgs.
267/2000);
X] Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000);

Dalla Residenza Municipale, 20.12.2021

In data odierna viene data comunicazione del presente verbale ai Sigg. Capigruppo consiliari, cosi
come prescritto dall’art. 125 del D.Lgs. 267/2000.

Dalla Residenza Municipale, 20.12.2021
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