COMUNE DI PISCIOTTA

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE  Num. 39

OGGETTO: UTILIZZAZIONE EXTRA ORARIO DI LAVORO DI UN AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE
DIPENDENTE DEL COMUNE DI CENTOLA, Al SENSI DELL’ART. 92 DEL D.LGS. N. 267/2000.

anno DUEMILAVENTUNO addi VENTISEI del mese di MAGGIO alle ore 12,05 nella
sala delle adunanze. Previa l’osservanza delle formalita prescritte dalla
vigente normativa, vennero oggi convocati a seduta i componenti della
Giunta Comunale nelle forme di legge. All’appello risultano

rresenti:
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assenti:

Essessori Presenti N°. 3 Assessori Assenti N°. //

Partecipa il Segretario Comunale, dott.ssa Francesca Faracchic, 1l quale
provvede alla redazione del presente verbale. Essendo legale il numero
degli intervenuti, il SINDACO On. ETTORE LIGUORI assume la presidenza e

dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




COMUNE DI PISCIOTTA

Provincia di Salerno

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: UTILIZZAZIONE EXTRA ORARIO DI LAVORO DI UN AGENTE DI POLIZIA
MUNICIPALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI CENTOLA, AI SENSI DELL’ART. 92 DEL
D.LGS. N. 267/2000.

IL SINDACO

Rilevata la necessita della dotazione di personale da assegnare al Settore Polizia Municipale —
Vigilanza del Territorio, considerato che la stagione estiva ¢ ormai iniziata e, in conseguenza
dell’incremento demografico che si registra in questo periodo, risulta necessario un maggiore apporto
per garantire la sicurezza urbana, I’ordine pubblico e la regolare viabilita su tutto il territorio comunale;

Dato atto. inoltre, della necessita di assicurare I’adempimento delle molteplici misure finalizzate alla
gestione dell’emergenza sanitaria in atto;

Considerato. pertanto, che. per far fronte alle peculiari esigenze del Settore Polizia Municipale —
Vigilanza del Territorio, il Comune di Pisciotta, avente una popolazione residente inferiore a 5.000
abitanti, con nota prot. n. 3755 del 12.05.2021 ha richiesto al Comune di Centola I’autorizzazione allo
svolgimento di attivita lavorativa presso il suddetto Ente, fuori dall’orario di servizio, per n. 15 ore
settimanali di un agente di polizia municipale;

Richiamato [’art. 92 del D.Lgs. n. 267/2000 ai sensi del quale “Gli enti locali possono costituire
rapporti di lavoro a tempo parziale e a tempo determinato, pieno o parziale, nel rispeito della
disciplina vigente in materia. 1 dipendenti degli enti locali a tempo parziale, purché autorizzati
dall'amministrazione di appartenenza, possono prestare attivita lavorativa presso altri enti”;

Visto I’art. 4 del D.Lgs. n. 66/2003, secondo cui “La durata media dell'orario di lavoro non puo in
ogni caso superare, per ogni periodo di sette giorni, le quarantollo ore, compiese le ore di lavoro
straordinario™;

Visto I'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, il quale, ai commi dal 6 al 10, impone a tutte le pubbliche
amministrazioni di non conferire incarichi retribuiti a dipendenti pubblici senza una previa
autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza, sotto pena di nullita dei provvedimenti adottati
in violazione di tale normativa e prevedendo sanzioni per il funzionario responsabile e per
I’amministrazione conferente I’incarico;

Considerato che, nello spirito di reciproca collaborazione cui deve essere improntata |’azione tra Enti
locali. il Comune di Centola. con deliberazione di Giunta Comunale n. 62 del 13.05.2021, ha
autorizzato 1 utilizzazione dell’attivita lavorativa, fuori orario d’ufficio, di n. 1 Istruttore di Vigilanza
presso il Comune di Pisciotta, ai sensi dell’art. 92 del D.Lgs. n. 267/2000, previa acquisizione della
disponibilita del dipendente per n. 15 ore settimanali fino al 15.06.2021;

Ritenuto, pertanto, di demandare al Responsabile di Settore competente I’adempimento di ogni atto
gestionale conseguente;



Chiarito che il compenso da corrispondersi all’agente di polizia municipale sara quello stabilito dal
CCNL dei dipendenti degli Enti Locali, in relazione alla categoria d’appartenenza;

Evidenziato che la spesa connessa all’utilizzazione extra orario di lavoro del dipendente del Comune
di Centola resta a carico esclusivo del Comune di Pisciotta;

Rilevato che I'attivita lavorativa presso il Comune di Pisciotta sard organizzata in modo da non
interferire con i doveri d’ufficio verso I’Amministrazione di appartenenza;

Verificato che con I'utilizzazione dell’attivita lavorativa extra orario di lavoro non sono superati i
limiti di spesa fissati dalla vigente legislazione in materia di spese di personale ¢ in materia di spese
per contratti di lavoro a tempo determinato;

Acquisiti, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2001, i pareri favorevoli in ordine alla regolarita
tecnica e contabile della presente proposta da parte dei Responsabili di Servizio competenti;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L.);

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il Codice Civile;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il Regolamento comunale di contabilita;

PROPONE ALLA GIUNTA COMUNALE DI DELIBERARE

1) Di approvare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale, nonché motivazione di
fatto e di diritto del presente atto;

2) Di servirsi, ai sensi dell’art. 92 del D.Lgs. n. 267/2000, dell’attivita lavorativa di n. 1 Istruttore di
Vigilanza dipendente del Comune di Centola, previa acquisizione della disponibilita dello stesso,
per n. 15 ore settimanali fino al 15.06.2021, salvo ulteriore proroga;

3) Didemandare al Responsabile del Servizio competente I’adozione degli adempimenti conseguenti
al presente atto;

4) Di trasmettere copia della presente deliberazione al Comune di Centola;

5) Di dichiarare la deliberazione relativa alla presente proposta immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.




- COMUNE DI PISCIOTTA

@ Provincia di Salerno

PRCPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: UTILIZZAZIONE EXTRA ORARIO DI LAVORO DI UN AGENTE DI
POLIZIA MUNICIPALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI CENTOLA, AI SENSI
DELL’ART. 92 DEL D.LGS. N. 267/2000.

Parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’az ?ﬂ
e art. 147/bis del decreto legislativo n. 267/2000): FAVOREVOLE

Parere di regolaritd contabile inerente la verifica degli effetti diretti ed indiretti sulla situazione
economica finanziaria e patrimoniale dell’Ente (art. 49 del decreto legislativo n. 267/2000):
FAVOREVOLE




LA GIUNTA COMUNALE

Vista I’allegata proposta di deliberazione, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Ritenuta la proposta meritevole di approvazione;

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione, espressi
dal Responsabile di Servizio competente, ai sensi dell’art. 49, comma 1, e 147 bis del D.Lgs. n.
267/2000;

Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi e nelle forme di legge,

DELIBERA

Di approvare I'allegata proposta di deliberazione, la quale costituisce parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione;

Di dichiarare, con separata ed analoga votazione, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.



I presente verbale viene cosi sottoscritto

IL SEGRETARIO COMUNALE
tt. ssa Francesc Faracchio

(\mm QSQL&A

Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretor:o on line sul sito web

istituzionale del Comune e vi rimarra pubblicata per 15 giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del
D.Lgs.267/2000).

Dalla Residenza Municipale, { § LUG 2021

L EE‘GRETARIO COMUNALE
: - S
“dotf:ssa Francesca Faracchio
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La presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno 26.05.2021

[] Perché decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione (art. 134, comma 3, del D.Lgs.
267/2000);
X Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000);

Dalla Residenza Municipale, 19 LUG 2071

IL SEGRETARIO COMUNALE
~ -dott:ssa Francesca Faracchio

VAR A -

In data odierna viene data comunicazione del presente verbale ai Sigg. Capigruppo consiliari, cosi
come prescritto dall’art. 125 del D.Lgs. 267/2000.

Dalla Residenza Municipale, 19 LUG 2021

IL SEGRETARIO COMUNALE
dott.ssa Francesca Faracchio
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